
3. KATA / SHEHIA…..............................................................................

Kampuni/Taasisi imefungwa............................................................................5 

Kampuni/Taasisi imefungwa kwa muda……...................................................4

Taasisi imebadilisha jina/Imeuzwa (Andika jina Jipya na Anwani)..................3

GERESHO

7. JINA LA MDADISI:………………………………………………………………

9. HALI YA  TAASISI (IDARA/BIASHARA):

1. MKOA:…............................................................................................

2. WILAYA…..........................................................................................

UTAFITI WA AJIRA NA MAPATO WA MWAKA 2024/25

Jamhuri ya Muungano wa Tanzania

SEHEMU A:  UTAMBULISHO WA TAASISI (IDARA/BIASHARA)

4. KIJIJI /MTAA…...................................................................................

5. JINA LA TAASISI (IDARA/BIASHARA):…......................................... 

Hakuna mabadiliko kwenye taasisi..................................................................1

6. JINA LA WIZARA/KAMPUNI:…....................................................... 

Taasisi imebadilisha shughuli/Biashara (Taja Shughuli Mpya)…....................2

8. NAMBA YA SIMU YA MDADISI:…………………………………………………………

10: ANWANI YA TAASISI (IDARA/BIASHARA)

10.1: Sanduku la Posta/Barua (Mf. 465 Njombe )__________________________________

10.2: NAMBA YA SIMU ______________________________________________________

10.3: NUKUSHI (Fax)________________________________________________________

10.4: BARUA PEPE (Email)__________________________________________________

SIRI

Mwisho wa Mahojiano

Taarifa hizi zinakusanywa  kwa mujibu wa 
Sheria  ya Takwimu, Sura 351
TAARIFA HIZI NI ZA SIRI NA 

ZITATUMIKA KWA MATUMIZI YA 
KITAKWIMU TU.
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Wanaume Wanawake Jumla Wanaume Wanawake Jumla Wanaume Wanawake Jumla

Mkataba wa Kudumu

Mkataba wa Muda/Kazi Maalum

Vibarua
Jumla

Wanaume

Wanawake

Jumla

Wanaume Wanawake Jumla Wanaume Wanawake Jumla Wanaume Wanawake Jumla

Mkataba wa Kudumu

Mkataba wa Muda/Kazi Maalum

Vibarua
Jumla

8: Jaza namba ya utambulisho wa mlipa ya kodi (TIN number) 

9: Jaza kiasi cha mauzo/mapato yaliyotokana na biashara katika Taasisi/Kampuni/Shughuli zako kwa kipindi cha Julai 2024 hadi Juni 2025: Tsh. ….................................................................................................................

SEHEMU B: TAARIFA ZA TAASISI (IDARA/BIASHARA)

7: AINA YA KAZI/SHUGHULI INAYOFANYWA NA TAASISI (IDARA/BIASHARA)

7.2:Taja SHUGHULI NYINGINE ya Uzalishaji au Huduma inayotolewa  na Taasisi (Idara/Biashara) - (ANDIKA KWA UKAMILIFU )

50+ …..............................4

5 - 9 ….............................2

10 - 49 ….........................3

7.1:Taja SHUGHULI KUU ya Uzalishaji au Huduma inayotolewa  na Taasisi (Idara/Biashara) (ANDIKA KWA UKAMILIFU )

3. Hali ya Ulemavu kwenye Taasisi (Idara/Biashara) kwa Aina ya Mikataba, Umri na Jinsi kama ilivyokuwa tarehe 30 Juni, 2025

6. Aina ya Umiliki wa Taasisi (Idara/Biashara)

5. Ukubwa wa Taasisi (Idara/Biashara) kwa Idadi ya Wafanyakazi

Aina ya Mkataba Miaka 25- 35 Miaka 36 au Zaidi

1 - 4 ….............................1

Miaka 25- 35 Miaka 36 au Zaidi

2. Taja Idadi ya Wafanyakazi Walioajiriwa kwenye Miradi ya Serikali ya kimkakati/Maendeleo kuanzia Julai, 2024 hadi Juni, 2025

1. Jumla ya Wafanyakazi kwa Aina ya Mikataba, Umri na Jinsi kama ilivyokuwa tarehe 30 Juni, 2025

Aina ya Mkataba
Miaka 15 - 24

Miaka 15 - 24

4. Taja saa za kazi ambazo kwa kawaida wafanyakazi hufanya kazi katika taasisi (Idara/Biashara) yako kwa wiki

Geresho la ISIC

Geresho la ISIC

Serikali Kuu ..........................................................................................1
Serikali za Mitaa ...................................................................................2
Shirika/Mamlaka za Umma ..................................................................3
Ubia: Serikali na Kampuni binafsi ........................................................4
Ubia: Kampuni binafsi na Kampuni binafsi ..........................................5
Binafsi Raia (Tanzania) .......................................................................6
Binafsi Wasio Raia (nje ya Tanzania) .................................................7
Taasisi zisizo za Serikali  (NGO's) ......................................................8
Vyama vya ushirika .............................................................................9
Shirika la Kimataifa .............................................................................10
Shirika la Kidini ....................................................................................11
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Jinsi

         (a)

Wanaume 01 02 03

Wanawake 04 05 06

Jumla 07 08 09

Jinsi

         (a)

Wanaume 10 11 12

Wanawake 13 14 15

Jumla 16 17 18

Jinsi

         (a)

Wanaume 01 02 03

Wanawake 04 05 06

Jumla 07 08 09

Jinsi

         (a)

Wanaume 10 11 12

Wanawake 13 14 15

Jumla 16 17 18

(i) Raia wa  Tanzania 

(ii) Wasio Raia wa  Tanzania 

(c)

Mishahara ya Mwezi Juni 2025 

(Tshs)

Idadi ya Wafanyakazi wa Mkataba wa 

Kudumu kama ilivyokuwa tarehe 30 Juni, 

2025

(c)

Idadi ya Wafanyakazi wa Mkataba wa 

Kudumu kama ilivyokuwa tarehe 30 Juni, 

2025

C2: WAFANYAKAZI WA MKATABA WA MUDA/KAZI MAALUM

Mishahara ya Mwezi Juni 2025 

(Tshs)

(b)                    (d) 

SEHEMU C: IDADI YA WAFANYAKAZI NA MAPATO KAMA ILIVYOKUWA TAREHE 30 JUNI, 2025

(b)

Mapato ya Mwezi Juni 2025 (Tshs)

Mapato ya Mwezi Juni 2025 (Tshs)

C1: WAFANYAKAZI WA MKATABA WA KUDUMU

                   (d)

(b) (c)

(ii) Wasio Raia wa  Tanzania 

Idadi ya Wafanyakazi wa Mkataba wa 

Muda/Kazi Maalum kama ilivyokuwa 

tarehe 30 Juni, 2025

                   (d)

Mapato ya Mwezi Juni 2025 (Tshs)
Mishahara ya Mwezi Juni 2025 

(Tshs)

(b)                    (d) 

Mapato ya Mwezi Juni 2025 (Tshs)

(i) Raia wa  Tanzania 

Idadi ya Wafanyakazi wa Mkataba wa 

Muda/Kazi Maalum kama ilivyokuwa 

tarehe 30 Juni, 2025

Mishahara ya Mwezi Juni 2025 

(Tshs)

(c)
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Makundi ya Mishahara

Chini ya 140,000/= 01 02 03

140,000/= hadi 199,999/= 04 05 06

200,000/= hadi 299,999/= 07 08 09

300,000/= hadi  399,999/= 10 11 12

400,000/= hadi 499,999/= 13 14 15

500,000/= hadi 599,999/= 16 17 18

600,000/= hadi 699,999/= 19 20 21

 700,000/= na Zaidi 22 23 24

JUMLA 25 26 27

Makundi ya Mishahara

Chini ya 140,000/= 28 29 30

140,000/= hadi 199,999/= 31 32 33

200,000/= hadi 299,999/= 34 35 36

300,000/= hadi  399,999/= 37 38 39

400,000/= hadi 499,999/= 40 41 42

500,000/= hadi 599,999/= 43 44 45

600,000/= hadi 699,999/= 46 47 48

 700,000/= na Zaidi 49 50 51

JUMLA 52 53 54

(ii) Wafanyakazi wa Mkataba wa Muda/Kazi Maalum 

(i) Wafanyakazi  wa Mkataba wa Kudumu 

Wanaume Wanawake Jumla

SEHEMU D: MAKUNDI YA MISHAHARA KWA RAIA WA TANZANIA

Wanaume Wanawake Jumla
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Wabunge, watawala na mameneja 01 11 21 31

Wataalamu 02 12 22 32

Mafundi na wataalamu wasaidizi 03 13 23 33

Makarani 04 14 24 34

Wafanyakazi wa huduma na wauza maduka 05 15 25 35

Wafanyakazi wenye ujuzi wa kilimo na uvuvi 06 16 26 36

Wafanyakazi wanaofanya kazi za mikono 07 17 27 37

Wafanyakazi wanaoendesha na 

kuunganisha mitambo 
08 18 28 38

Kazi ndogo ndogo 09 19 29 39

Jumla 10 20 30 40

(ia) Kati ya wafanyakazi wote wa Mkataba wa Kudumu wa Kada ya wabunge, watawala na mameneja, ni wangapi wako katika kila Kundi dogo?

Jina la kundi dogo

01 04

02 05

03 06

Wabunge, watawala na mameneja 41 51 61 71

Wataalamu 42 52 62 72

Mafundi na wataalamu wasaidizi 43 53 63 73

Makarani 44 54 64 74

Wafanyakazi wa huduma na wauza maduka 45 55 65 75

Wafanyakazi wenye ujuzi wa kilimo na uvuvi 46 56 66 76

Wafanyakazi wanaofanya kazi za mikono 47 57 67 77

Wafanyakazi wanaoendesha na 

kuunganisha mitambo 
48 58 68 78

Kazi ndogo ndogo 49 59 69 79

Jumla 50 60 70 80

Jina la kundi dogo Wanaume Wanawake

01 04

02 05

03 06

Wanawake Wanaume

ANGALIZO: Jumla ilingane na idadi ya wafanyakazi waliojazwa katika jedwali Sehemu C kifungu (ii)

Raia wa Tanzania Wasio raia wa Tanzania

Uraia

iii) Tafadhali orodhesha aina za ujuzi unaohitajika katika taasisi hii,_______________________________________________________

Kada

Wanaume Wanawake Wanaume Wanawake

Wanaume

(iia) Kati ya wafanyakazi wote wa Mkataba wa Muda/Kazi wa Kada ya wabunge, watawala na mameneja, ni wangapi wako katika kila Kundi dogo?

(i) Wafanyakazi wa Mkataba wa kudumu 

(ii) Wafanyakazi wa Mkataba wa Muda/Kazi Maalum

ANGALIZO: Jumla ilingane na idadi ya wafanyakazi waliojazwa katika jedwali Sehemu C kifungu (i)

Kada

SEHEMU E: MGAWANYO WA WAFANYAKAZI KWA KADA ZAO WANAZOFANYIA KAZI

Uraia

Wanawake

Raia wa Tanzania Wasio raia wa Tanzania
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Jinsi

  (a)   (b)   (c)   (d)

Wanaume 01 02 03 04

Wanawake 05 06 07 08

Jumla 09 10 11 12

Jumla ya Siku 

Walizofanya kazi kwa 

Mwezi Juni 2025

Mapato kwa Mwezi Juni 

2025

Idadi ya Vibarua kama 

ilivyokuwa tarehe 30 Juni, 

2025

SEHAMU F: WAFANYAKAZI WA KUTWA  (VIBARUA)

Wastani wa Mapato

 kwa Mwezi Juni 2025

(e) = (d)/(b)
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(a) Posho ya Chakula na Viburudisho 01 02 03

(b) Posho ya Likizo 04 05 06

(c )Posho ya Nyumba 07 08 09

(d) Posho ya Usafiri 10 11 12

( e) Hifadhi za Jamii (ZSSF, NSSF na PSSSF) 13 14 15

(f) Malipo ya Nje ya Muda wa Kazi (O.T) 16 17 18

(g) Sare za Wafanyakazi 19 20 21

(h) Posho ya Kushika Wadhifa/Madaraka 22 23 24

(i) Posho ya Mazingira  Hatarishi 25 26 27

(j) Posho ya Matibabu 28 29 30

( k) Posho ya Mawasiliano 31 32 33

(l) Posho ya Umeme 34 35 36

(m) Malipo Mengineyo eleza…….......... 37 38 39

Fedha zilizolipwa (TZS)

Aina ya Malipo

Wafanyakazi wa Mkataba wa 

Kudumu 

Wafanyakazi wa Mkataba wa 

Muda/Kazi Maalum

Wafanyakazi wa Kutwa 

(Vibarua)

SEHEMU G: MALIPO MENGINE KWA WAFANYAKAZI KWA KIPINDI CHA JULAI 2024 HADI JUNI 2025 (TZS)

Fedha zilizolipwa (TZS) Fedha zilizolipwa (TZS)
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Wanaume Wanawake Wanaume Wanawake Wanaume Wanawake

(a) Idadi ya wafanyakazi waliopata ajali na kujeruhiwa 

kutokana na kazi wanazofanya

(b) Idadi ya wafanyakazi waliopata ugonjwa kutokana na 

kazi wanazofanya 

(c) Idadi ya  wafanyakazi waliofariki kutokana na ajali na 

kujeruhiwa kutokana na kazi wanazofanya 

(d) Idadi ya wafanyakazi waliofariki kwa ugonjwa kutokana 

na kazi wanazofanya 

(e) Idadi ya wafanyakazi waliolipwa fidia kutokana na ajali 

au ugonjwa kutokana na kazi wanazofanya  

Wafanyakazi wa Mkataba 

wa Muda/Kazi MaalumWafanyakazi wa Mkataba 

Kudumu

Aina ya Taarifa/Kiashiria

SEHEMU H: AJALI NA MAGONJWA YATOKANAYO NA KAZI

(i) Ajali Walizopata au Magonjwa Waliyopata Wafanyakazi Wakiwa Kazini  Kwa Kipindi cha Julai 2024 hadi Juni 2025

Wafanyakazi wa 

Kutwa/Vibarua
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1. Aina ya Kazi 2. Kiwango cha Juu cha Elimu 3. Fani/Taaluma 4.Uraia 5. Sababu ya kuajiri

(ANDIKA KWA 

UKAMILIFU)

(ANDIKA KWA 

UKAMILIFU)

Shahada ya Uzamivu (PHD)……................1 Tanzania ….........1 Nafasi Mpya……........1 Wa Kudumu…........1

Shahada ya Uzamili (Master)…..……......…2 Kenya...................2 Kujaza nafasi wazi…...2 Kazi Maalum…........2

Shahada ya Kwanza/Stashahada ya Juu…..3 Uganda................3 Nyingine….................3 Muda Maalum.......3

Stashahada (Diploma)................................4 Burundi................4

Cheti (Certificate)…....................................5 Rwanda................5

Amali/Ufundi Stadi…...................................6 Sudani Kusini.......6

Elimu ya Sekondari………......….............…7 DRC.....................7

Elimu ya Msingi…………........................…8  Nyingine...............8

Hana Elimu Rasmi.....................................9

M'me M'ke

6. Aina ya Mkataba wa 

Kazi

8. Idadi ya 

wafanyakazi

Mfano: Ualimu 

Sekondari; Upishi; 

Uhasibu.

Mfano: Mhasibu; 

walimu wa Sekondari. 

n.k

10

5

6

9

7

8

3

(GERESHO LA 

FANI/TAALUMA)

4

2

1

7. Kiwango cha 

Mshahara  wa 

kwanza kabla ya 

makato (TZS)

SEHEMU I: WAFANYAKAZI WAPYA WALIOAJIRIWA KWA KIPINDI CHA KUANZIA MWEZI JULAI 2024 HADI MWEZI JUNI 2025

(GERESHO LA 

TASCO)
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6.Uzoefu 

unaohitajika katika kazi

Shahada ya Uzamivu (PHD).......1

(ANDIKA KWA 

UKAMILIFU)

(GERESHO LA 

FANI/TAALUMA)
Kukosekana kwa Wataalamu Katika 

Soko la Ndani……...................1 Hakuna uzoefu ........1 Mwanamme ............1

Shahada ya Uzamili (Master).....2
Kukosa kibali cha Kuajiri….....…2 Mwaka 1 - 2.............2 Mwanamke .............2

Shahada ya Kwanza/Stashahada ya 

Juu…........................................3 Bajeti/ Mtaji Hutoshelezi…..........3 Miaka 3 - 4...............3 Yoyote....................3

Stashahada (Diploma)..............…4 Kuhama/kuacha kazi….............4 Miaka 5 na zaidi........4.

Cheti (Certificate)…......................5 Kustaafu/Kufa……....................5

Amali/Ufundi Stadi…...................6 Nafasi Mpya…........................6

Elimu ya Sekondari……….........…7 Nyiingine (Taja).......................7

Elimu ya Msingi…………..........…8

Hana Elimu Rasmi......................9

6

5

7

10

9

3

4

8

1

3. Kiwango cha Juu cha Elimu 

Kinachohitajika

(GERESHO LA TASCO )

2

2. Idadi ya nafasi 

zilizo wazi

5. Sababu ya Nafasi Kuwa 

Wazi

4. Fani/Taaluma 

inayohitajika

7. Kipaumbele kwa 

Jinsi 

Mfano: Takwimu; 

Ualimu Sekondari; 

Uhasibu.

SEHEMU J: NAFASI ZA KAZI AMBAZO ZIKO WAZI KWA SASA  (TAREHE 30 JUNI, 2025)

1. Aina ya Kazi iliyokuwa wazi 

tarehe 30 Juni, 2025

(ANDIKA KWA UKAMILIFU)

Mfano: Mhasibu; Mwalimu wa 

Sekondari
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2025/26 2026/27 2027/28

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

2. Idadi ya Wafanyakazi
1. Aina ya Kazi                                                                                                            

(ANDIKA KWA UKAMILIFU) 

Mfano: Mhasibu; Mwalimu wa Sekondari

GERESHO LA TASCO

K: MAKISIO YA NAFASI ZA KAZI KWA MIAKA MITATU IJAYO 
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Wafanyakazi

(a) Idadi ya Wafanyakazi waliostaafu 01 08

(b) Idadi ya Wafanyakazi waliofukuzwa 02 09

(c) Walioacha 03 10

(d) Idadi ya Wafanyakazi waliofariki dunia 04 11

(e) Idadi ya Wafanyakazi waliohama/Hamishwa 05 12

(f) Kuisha kwa Muda wa Mkataba
06 13

(g) Sababu Nyingine (Taja)
07 14

Wanaume Wanawake

SEHEMU L: WAFANYAKAZI  WALIOONDOKA KAZINI   (kuanzia 01 Julai, 2024 hadi 30 Juni, 2025)
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TOA MAONI YAKO JUU YA UTAFITI HUU

Jina…………………………… Simu………………………

Sahihi………………………… Tarehe……..……………..

                    AHSANTE KWA USHIRIKIANO WAKO

FOMU HII SEHEMU YA UTHIBITISHO ANATAKIWA KUJAZA MTU AMBAYE AMEJAZA FOMU HII 
AU ANAIFAHAMU VIZURI KWA AJILI YA MAWASILIANO NA MAELEKEZO ENDAPO 
YATAHITAJIKA
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